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Voorwoord  

Macht als motief 
 
‘Bijbels onderwijs wereldwijd’ – dat is de missie van stichting 
Philippus. We doen dit in gehoorzaamheid aan de opdracht van 
Jezus, uitgevaardigd vlak voor zijn hemelvaart: “Ga dan heen, 
onderwijs al de volken…” (Mattheus 28:19, HSV) Een andere 
vertaling (NBV21) luidt: “Ga dus op weg en maak alle volken tot 
mijn leerlingen…”   
Het gebruik van het woordje ‘dus’ wijst op een eerder genoemd 
motief voor deze opdracht. Zoals wanneer we zeggen: ‘Het 
regent. Neem dus je paraplu mee’. Je zou het kunnen vervangen 
door ‘daarom’: Neem daarom je paraplu mee. De regen is het 
motief voor de paraplu.  
Ga ‘daarom’ op weg. Waarom? Wat is het motief? Dat lezen we 
in het voorgaande vers: “Mij is alle macht gegeven in de hemel en op de aarde.” Er blijkt 
samenhang te zijn tussen de opdracht om te onderwijzen en het feit dat Jezus alle macht 
heeft in de hemel en op de aarde.  

Zijn macht is ons motief. Ik lees er zelfs twee motieven in: een aansporing en een 
bemoediging.  
Een aansporing: omdat alle macht in Jezus’ handen ligt, is het zaak dat alle volken tot zijn 
leerlingen worden gemaakt. Bij niemand anders zijn de volken in goede handen, en niemand 
anders behoren zij toe.  
Maar ook een bemoediging: omdat Jezus alle macht heeft, hoeven zijn discipelen niet bang 
te zijn om de wereld in te trekken met zijn boodschap.  
Bijna ten overvloede bevestigt Jezus dit nog eens met de woorden: “En houd dit voor ogen: 
Ik ben met jullie, alle dagen, tot aan de voltooiing van deze wereld.”   

Zó aangespoord en bemoedigd kunnen onze mensen in Peru en Suriname, Curaçao en 
Roemenië, maar ook het bestuur in Nederland, aan de opdracht gehoorzaam zijn.  

In dit document doen we verslag over de wijze waarop we aan die opdracht in 2025 gestalte 
mochten geven. Ook is de jaarrekening toegevoegd.  

Kees Moerman, voorzitter van het bestuur 

Putten, juni 2026 
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Inrichting van de organisatie 

De officiële oprichting van stichting Philippus vond plaats op 15 mei 2018, ten kantore van 
VBC notarissen te Amersfoort.  

Artikel 1.1 van de statuten luidt: 

De stichting is een christelijke, interkerkelijke zendingsorganisatie met als vertrekpunt Gods 
Woord en de daarop gebaseerde Apostolische Geloofsbelijdenis, en als perspectief de komst 
van het Koninkrijk der hemelen, zoals verwoord in Mattheus 10:7: “En als u op weg gaat, 
predik dan: “Het Koninkrijk der hemelen is nabijgekomen.” 

Het doel wordt vervolgens in Artikel 1.3.1 verwoord: 

"Het wereldwijd toegankelijk maken van het Evangelie via onderwijs, met name daar waar 
dit nog geen of onvoldoende gestalte heeft gekregen. Dit in navolging van haar naamgever, 
de evangelist uit Handelingen 8:35 die aan de hand van Gods Woord Jezus verkondigde aan 
een Ethiopische diplomaat, en voorts al hetgeen met het vorenstaande direct of indirect 
verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het woord." 

De volledige statuten zijn terug te vinden op de website.  

KvK 

De stichting is per 16 mei 2018 ingeschreven in het handelsregister van 
de Kamer van Koophandel, onder KvK-nummer 71652442 

ANBI 

Door de Belastingdienst is Philippus sinds 15 mei 2018 erkend als 
Algemeen Nut Beogende Instelling, waardoor  giften aan de stichting 
fiscaal aftrekbaar zijn.  

RABO 

Het (algemene) rekeningnummer van de stichting is 
NL61 RABO 0332 6639 49 (stichting Philippus, Lelystad) 

Elk afzonderlijk project beschikt over een eigen rekening onder de 
Philippus paraplu. Het Support Team van het betreffende project 
heeft deze rekening in eigen beheer onder voorwaarden die 
vastgelegd worden in een Memorandum.  

 3
Jaarverslag 2025



 4
Jaarverslag 2025



Bestuur 

Het bestuur van de stichting werd in 2025 gevormd door vijf personen: 

Het bestuur staat open voor verdere uitbreiding in de toekomst met een of meerdere 
personen. Daarbij zal gekeken worden naar competenties, maar ook naar achtergrond. Het is 
de bedoeling dat de brede christelijke achterban zo goed mogelijk wordt vertegenwoordigd.  
Omdat in 2026 de bestuurstermijnen aflopen, is de zoektocht naar nieuwe en vervangende 
bestuursleden des te dringender geworden.  

Het bestuur belegde in 2025 drie fysieke vergaderingen, op 13 februari, 18 juni en 12 
november.   

Agenda’s en notulen van de vergaderingen worden gearchiveerd.  

Vergaderingen vinden plaats ten kantore van MBM Ermelo. Deze kantoorruimte wordt 
tevens benut voor kennismakings- en sollicitatiegesprekken, etc. De overige werkzaamheden 
vinden vanuit huis plaats.  

De stichting had in 2025 geen bezoldigde medewerkers. 
 

 

	  
 

De bestuursleden in 2025.  
v.l.n.r.: Kees van den Berg, Adriaan Laseur, Kees Moerman en Remco Zetzema.  

Beleidsplan 

Voor de jaren 2022 tot 2026 is een actueel beleidsplan opgesteld. Dit beleidsplan is terug te 
vinden op de website.  

functie naam datum toetreding

Voorzitter Kees Moerman (Dronten) 18 mei 2018

Secretaris Adriaan Laseur (Kampen) 18 mei 2018

Penningmeester Remco Zetzema (Nijkerk) 18 mei 2018

Algemeen bestuurslid Kees van den Berg (Putten) 18 mei 2018
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Website 

Onze website, 
www.stichtingphilippus.org, is 
online vanaf de oprichting van de 
stichting.  

De website bevat alle 
organisatiegegevens, zoals de 
statuten, het beleidsplan en de 
bestuurlijke gegevens, maar ook 
een muziekagenda, fotoalbums, 
een overzicht van persberichten en 
eigen publicaties.  

Actuele ontwikkelingen worden via 
een blog (‘Journaal’) op de 
homepage aangekondigd.  

Daarnaast beschikt ieder project 
over een eigen pagina.  

Philippus is eveneens actief op 
Facebook: (stichtingphilippus) 

Via het LinkedIn account van de 
voorzitter worden regelmatig 
berichten gepubliceerd.  

Het beheer van de website en 
social media lag in 2025 bij 
voorzitter Kees Moerman.  

schermafbeelding website 

 6
Jaarverslag 2025

http://www.stichtingphilippus.org


Logo / huisstijl 

Het logo van de stichting bevat de naam 
Philippus, met een gestileerde verwijzing 
naar de ‘wagen’ (engels: chariot), als 
markant gegeven uit de geschiedenis van 
de ontmoeting van Filippus en de 
‘machtige heer van Kandakè.’ 
Philippus is volgens de Latijnse (en oud-
Nederlandse) spelling weergegeven en 
daarmee internationaal herkenbaar. 
De slogan ‘Klim op de wagen!’ is ontleend aan dezelfde geschiedenis: “En de Geest zei tegen 
Filippus: Ga ernaartoe en voeg u bij deze wagen.” (Handelingen 8: 29) 

In internationaal verkeer kan de Engelse versie worden gebruikt: ‘Join the Chariot!’  
"And the Spirit said to Philip, “Go over and join this chariot.” (Acts 8:29, ESV)  

Nieuwsbrief 
 
Rond Kerst 2023 werd de, voorlopig laatste, digitale 
nieuwsbrief ‘Philippus Post’.  

Vanwege een ‘crash’ in 2024  van het gebruikte platform 
en daarmee ook het verlies van het abonneebestand, is 
sindsdien helaas geen nieuwsbrief meer verschenen. Het 
wachten is op een vrijwilliger die dit weer zou kunnen 
oppakken.  

Alle in het verleden verschenen nieuwsbrieven zijn nog in 
te zien via de website, onder “Publicaties, Philippus Post”.  
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Strategie 

In de statuten is onze strategie in zijn algemeenheid als volgt verwoord (art. 1.3.2): 

De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door:  
a. het faciliteren van kerken en organisaties in binnen- en buitenland;  
b. het uitzenden van veldwerkers. 

Projectondersteuning 

Wat betreft het hierboven onder a. genoemde: in de praktijk betekent dit dat we missionaire 
initiatieven van personen, verenigingen, kerken of stichtingen ‘onderdak’ bieden. Zij kunnen, 
met behoud van veel autonomie, onder de ‘paraplu’ van stichting Philippus hun 
(buitenlandse) activiteiten ontplooien. Niet voor elk initiatief hoeft op deze wijze een eigen 
stichting met bestuur te worden ‘opgetuigd’, met alle daaraan verbonden kosten. Ook hoeft 
niet apart de ANBI status te worden aangevraagd, als wordt voldaan aan de voorwaarden. 
Het volgende stappenplan wordt gehanteerd: 

- Stichting Philippus vraagt van deze personen of instanties in te stemmen met haar 
identiteit, visie en missie.  

- Het (beoogde) project wordt uiteraard beoordeeld op meerdere aspecten, allereerst 
of het passend is binnen visie en missie van Philippus.  

- Vervolgens wordt gevraagd om een projectplan op te stellen aan de hand van een 
door de stichting aangereikt format.  

- Ook dient er een ‘Project Support Team’ te worden samengesteld uit ca. 4 – 6 
personen.  

- Voor het nieuwe project wordt nu door de stichting een ‘eigen’ bankrekening 
aangevraagd, waarover het Support Team kan beschikken ten behoeve van 
fondswerving en bekostiging van het project.  

- In een ‘Memorandum van Overeenstemming’ wordt vastgelegd wat partijen van 
elkaar mogen verwachten, en waar ieders verantwoordelijkheden liggen. 

- Jaarlijks wordt vanuit het project en / of het Support Team een inhoudelijk en 
financieel verslag ingediend, dat opgenomen wordt in het jaarverslag van de 
stichting.  

In een volgend hoofdstuk worden de projecten benoemd die in 2025 bij de stichting waren 
betrokken.  
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Uitzending van veldwerkers en vrijwilligers 

Zoals aangegeven onder art. 1.3.2.b uit de statuten, zendt de stichting ook veldwerkers uit.  
Uitzending kan plaatsvinden op tweeërlei wijze: 

- a. Vrijwilligers of veldwerkers voor korte of lange termijn kunnen worden geplaatst op 
projecten van partnerorganisaties; de verantwoordelijkheid voor deze werkers ligt in 
eerste instantie bij de stichting.  

- b. Veldwerkers kunnen worden uitgezonden voor een project dat in samenwerking 
met een Support Team tot stand komt op de hierboven beschreven wijze (zie de 
paragraaf Projectondersteuning). De verantwoordelijkheid voor deze veldwerkers ligt 
in eerste instantie bij het Support Team.  

Gelet op de capaciteit van de organisatie is in 2025 besloten om voorlopig geen nieuwe 
veldwerkers uit te zenden of nieuwe projecten te initiëren. Dit besluit zal worden herzien 
zodra het bestuur op gewenste sterkte is, en er voldoende vrijwilligers beschikbaar zijn.  

In 2025 is het project ‘De Open Poort’ op Curaçao beëindigd. Het veldwerkersechtpaar Vis is 
inmiddels in Nederland teruggekeerd.  
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Projecten 

Jeugdwerk Curaçao 

Missie en visie 
In 2016 riep God Lucas en Esther van Twillert naar Curaçao door middel van Markus 10: 
28-30. Zij werden uitgezonden vanuit Evangeliegemeente De Reddingsark in Baarn.  
Sinds 1 januari 2021 hebben zij onderdak bij stichting Philippus. De samenwerking is 
bekrachtigd in een Memorandum van Overeenstemming.  
In Nederland wordt Jeugdwerk Curaçao vertegenwoordigd en ondersteund door een Mission 
Support Team. 

Activiteitenverslag 2025 	
 	
Jeugdwerk Curaçao is gevestigd in de wijk Suffisant in Willemstad, Curaçao, en is gestart in 
juli 2016. Het project heeft als doel om levens van jongeren positief te veranderen door 
middel van Faith, Friends en Fun.  
Dit komt tot uiting in activiteiten waarin jongeren samen plezier maken, bouwen aan 
positieve vriendschappen en kennismaken met het christelijk geloof. 
  
⁃ Fun: de jongeren komen in 
actie, participeren in 
activiteiten, deze activiteiten 
vinden plaats zowel op het 
jeugdcentrum als op 
verschillende plekken op het 
eiland. 
⁃ Friends: het project biedt een 
plek om positieve 
vriendschappen te bouwen, met 
plezier, diepgang en impact. 
⁃ Faith: door onderwijs, worship 
en activiteiten rond de Bijbel, 
leren de jongeren God kennen 
en worden hun levens positief 
getransformeerd. 
  
Het jeugdwerk wordt uitgevoerd 
in samenwerking met de lokale 
kerk Iglesia Bida Nobo. Wekelijks 
komen jongeren samen tijdens de Youth Xplore Friday, waar zij starten met een 
gezamenlijke maaltijd, gevolgd door een gevarieerd programma met onderwijs, worship en 
activiteiten. Deze avonden worden gedragen door een team van jonge, lokale vrijwilligers, 
die dicht bij de leefwereld van de jongeren staan en hen begeleiden in hun persoonlijke 
ontwikkeling. Maandelijks wordt dit team toegerust en getraind. 
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In 2025 hebben we opnieuw een breed scala aan activiteiten mogen organiseren.  
Een belangrijk hoogtepunt was het jaarlijkse jeugdkamp direct na Pasen, waarbij ruim 80 
jongeren vier dagen lang deelnamen aan een intensief programma.  
In deze setting, los van hun dagelijkse omgeving en zonder afleiding van telefoons, werd er 
gericht gewerkt aan persoonlijke groei, groepsvorming en geloofsontwikkeling. 
  
Daarnaast zijn er door het jaar heen diverse activiteiten georganiseerd, zoals een sportdag, 
een ‘night at the beach’ en een concert. Ook vonden er kleinere ‘Connect-groepen’ plaats 
rondom specifieke interesses zoals outdoor activiteiten, hiking, creatieve vaardigheden en 
koken. Deze kleinschalige groepen boden ruimte voor verdieping en persoonlijke aandacht. 
  
Een belangrijk onderdeel van het project is het activeren van jongeren in hun talenten. Zo 
hebben jongeren een actieve rol gespeeld tijdens de Vacation Bible School, waar zij 
verantwoordelijkheid droegen voor onderdelen van het programma en het begeleiden van 
kinderen. Daarnaast waren jongeren betrokken bij het tuinproject en het multimedia-team, 
waar zij praktische vaardigheden ontwikkelen en leren samenwerken. 
  
Het Support Team in Nederland is van grote waarde voor Jeugdwerk Curaçao. Zij 
ondersteunen het werk door middel van fondsenwervende activiteiten, betrokkenheid en 
bemoediging.  
In 2025 hebben zij dit onder andere vormgegeven tijdens de verlofperiode in Nederland, 
waarin zij actief hebben bijgedragen aan het versterken van de verbinding en ondersteuning 
van het project. 
  
Terugkijkend op 2025 zien we hoe jongeren groeien in hun identiteit, relaties en geloof.  
Jeugdwerk Curaçao blijft groeien en zich inzetten om een veilige en inspirerende plek te 
bieden waar jongeren gezien worden, zich kunnen ontwikkelen en hoop vinden voor de 
toekomst. 
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Peru: Andes Mission Peru 

Via het project ‘Andes Mission Peru’, onder leiding van de Nederlandse Karina Boza-Stijnen 
en haar (Peruaanse) echtgenoot Yojan, worden sinds 2013 evangelisatie- en 
hulpverleningsactiviteiten georganiseerd in de zogenaamde ‘Inka vallei’ nabij Urubamba, niet 
ver van de stad Cusco. Het project verricht haar activiteiten onder verantwoordelijkheid van 
de lokale kerk in Urubamba. Sinds 1 januari 2019 vindt dit plaats in samenwerking met 
stichting Philippus.  
Een bijzondere activiteit van dit project is de zogenaamde equitherapie, waarbij paarden van 
de eigen ranch worden ingezet ten behoeve van therapie aan gehandicapte kinderen.  
 
Doelstelling en Werkwijze 

Via kinderbijbelclubs, evangelisatiecursussen en equitherapie voor kinderen met een 
handicap bereiken Yojan en Karina de kinderen uit hun omgeving met het evangelie en zorg.  
Andes Mission Peru heeft daarnaast een samenwerkingsverband met het gezinsvervangend 
tehuis "Casa Segura" waar kinderen uit risicosituaties worden opgevangen en een veilig huis 
en goede scholing krijgen. 
Tevens runnen Yojan en Karina een lokale christelijke school (‘Héroes de Fe’, ofwel 
Geloofshelden) waarbij goed en betaalbaar onderwijs op christelijke grondslag het 
uitgangspunt is.  
Ook worden lokale zendelingen met hun projecten en bijbelclubs ondersteund, zodat de 
voortgang van het (evangelisatie)werk door lokale mensen verzekerd is. 
Vanuit Nederland wordt het project ondersteund door het Support Team. Zij zien toe op de 
financiën, het maken van de begroting en het bijhouden in Excel van inkomsten en 
uitgaven. Het Support Team neemt een deel van de fondswerving voor haar rekening door 
acties en presentaties en het sturen van bedankkaartjes naar de sponsors. Een belangrijke 
taak van het Support Team is ook het toezien op het welzijn van de veldwerkers. 

Gerealiseerde activiteiten in 2025 

- Een kinderbijbelclub in de armste wijk van Urubamba, waar wekelijks zo’n vijftien kinderen 
het evangelie hoorden. 
- Twee evangelisatiecursussen, in Cusco en Urubamba, met elk zo’n tien cursisten die nu zelf 
kinderbijbelclubs doen. 
- Wekelijkse equitherapie met vier kinderen met een beperking, waarbij ze zowel lichamelijke 
als mentale oefeningen deden en daarvan geleerd hebben. 
- Financiële steun aan het gezinsvervangend tehuis ‘Casa Segura’, waar in 2025 zeven 
kinderen werden opgevangen, een veilig thuis en goed onderwijs kregen. 
- Financiële en praktische hulp aan de lokale christelijke school waardoor 55 kinderen goed 
en betaalbaar onderwijs konden krijgen. Ook konden lokalen worden bijgebouwd om in 2026 
de vergunning voor groep 7 en 8 te verkrijgen. 
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Equitherapie op de eigen ranch 

 

     Kinderbijbelclub 
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Lesmoment op de school in 
Urubamba



Suriname 

Zendingswerker:  	 Anneke Kempeneers, werkt samen met de lokale gemeenschap 
Begindatum:	 	 juni 2019 
Doelgroep:	 	Wayana-indianen, levend in kleine gemeenschappen in het zuidoosten 

van Suriname 
Missie:	 	Vanuit de christelijke geloofsovertuiging de lokale kerk en 

gemeenschap leren om jongeren te begeleiden op hun weg naar 
volwassenheid  

Jongeren 
In 2025 zijn twee à drie keer per week en op christelijke feestdagen activiteiten voor 
jongeren georganiseerd. Dit in samenwerking met de lokale gemeenschap. Het betreft 
onderstaande activiteiten: 

- Bijbelstudie: jongeren begeleiden bij een leven met Jezus 
- Sport en spel: samenhorigheid bevorderen tussen jongeren onderling en tussen 

jongerenleiders en jongeren  
- Educatieve activiteiten: het schoolonderwijs is ontoereikend om de jongeren goed te 

leren lezen en rekenen. Deze vaardigheden zijn wel noodzakelijk voor hun verdere 
leven. Daarom geeft Anneke op een informele manier bijles.  

Volwassenen 
- Volwassen Wayana’s toerusten voor kinder- en jongerenwerk  

In eerdere jaren gaf Anneke voornamelijk individuele toerusting aan kinder- en 
jongerenwerkers. In overleg met de kerkleiders is besloten om hieraan een klassikale training 
toe te voegen.  
Door kerkleiders aangewezen volwassenen uit drie dorpen hebben in 2025 een meerdaagse 
training ontvangen. Op de laatste dag zijn hiervoor certificaten uitgereikt. 

- Opvoeders ondersteunen bij het opvoeden van hun kinderen  
Op de wekelijkse vrouwenochtend van de kerk spreekt Anneke regelmatig over opvoeding in 
Bijbels licht.  
Ook heeft Anneke samen met de lokale gezondheidswerker en een lokale jongerenwerkster 
een avond voor ouders en opvoeders georganiseerd. Insteek: hoe jongeren te begeleiden bij 
relatievorming en seksualiteit.  
 
  

               Uitreiking certificaten 
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Fondswerving en PR  

Zangavonden 

De organisatie van concerten en zangavonden is in handen van bestuurslid Adriaan Laseur. 
Meer informatie is te vinden op de website: https://www.stichtingphilippus.org/
muziekagenda 

 

Tijdens een van de 
concerten in een 
voorgaand jaar 
(Burgwalkerk, 

Kampen) 
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Flyer 

In eigen beheer is een flyer ontworpen en uitgegeven.  
Deze flyer wordt verspreid via evenementen en mailings.  
Verenigingen, scholen, etc. kunnen de flyer gratis aanvragen. 
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Financieel: de jaarrekening 

De volgende pagina’s bevatten de goedgekeurde en ondertekende jaarrekening. 
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